
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

CONCEPTO
APROBADO

(REDUCCIONES)

SUBEJERCICIO
PAGADOMODIFICADO DEVENGADO

AMPLIACIONES/

MUNICIPIO DE COJUMATLAN DE REGULES

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF

EGRESOS

CLASIFICACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORÍA

(PESOS)

11,557,006.91 1,324,849.22 12,881,856.13 12,881,856.13 12,881,856.13 0.00I. GASTO NO ETIQUETADO

11,557,006.91 1,324,849.22 12,881,856.13 12,881,856.13 12,881,856.13 0.00A. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PÚBLICO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00B. MAGISTERIO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00C. SERVICIOS DE SALUD

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00C1) PERSONAL ADMINISTRATIVO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00C2) PERSONAL MÉDICO, PARAMÉDICO Y AFÍN

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00D. SEGURIDAD PUBLICA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00E. GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACIÓN DE NUEVAS
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS

4,938,459.15 -317,575.58 4,620,883.57 4,620,883.57 4,620,883.57 0.00II. GASTO ETIQUETADO

4,938,459.15 -317,575.58 4,620,883.57 4,620,883.57 4,620,883.57 0.00A. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PÚBLICO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00B. MAGISTERIO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00C. SERVICIOS DE SALUD

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00C1) PERSONAL ADMINISTRATIVO

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00C2) PERSONAL MÉDICO, PARAMÉDICO Y AFÍN

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00D. SEGURIDAD PUBLICA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00E. GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACIÓN DE NUEVAS
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS

16,495,466.06 1,007,273.64 17,502,739.70 17,502,739.70 17,502,739.70 0.00III. TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES
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"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, y son responsabilidad del emisor."


